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- обеспечить сочетание административного контроля с самоконтролем 

участников педагогического процесса; 

- оказать поддержку классным руководителям в их профессиональной 

самореализации; 

- создать условия для осуществления обратной связи, оперативной 

помощи классным руководителям в преодолении профессиональных 

затруднений; 

- создать банк данных о деятельности каждого классного руководителя 

по организации воспитательного процесса в классном коллективе. 

 

1. Содержание папки классного руководителя 

 

В состав папки классного руководителя входят следующие документы: 
1.1. Должностная инструкция классного руководителя. 

1.2. Данные об обучающихся: 

- список класса с адресами и телефонами; 

- социальный паспорт класса; 

- учет занятий обучающихся в кружках, секциях, факультативах (в 

Школе, вне Школы); занятость в общественных движениях: ЮНАРМИЯ, 

волонтерский отряд «Данко», Движение Первых; 

- ученическое самоуправление в соответствии со структурой СДГО им. 

Ю.А. Гагарина и делением на секторы: «Культура и досуг», «Труд», 

«Пресс-центр», «Спорт»; каждый классный руководитель выбирает 

актуальные для класса направления; 

1.3. Основания для определения целей и задач воспитательной работы с 

классом: 

- психолого-педагогическая характеристика класса; 

- анализ воспитательной работы за предыдущий год; 

- цели и задачи классного руководителя на будущий год. 
1.4. План с целями и задачами работы классного руководителя по 

направлениям Рабочей программы воспитания, социально-психолого-

педагогический план классного руководителя по направлениям. 

1.5. Учет индивидуальной работы с каждым обучающимся по 

направлениям внеурочной деятельности. 

1.6. Работа с родителями: 

- план родительских собраний с запланированными датами; 

- протоколы родительских собраний. 

1.7. Работа с обучающимися группы риска. 
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2. Ответственность за ведение папки классного руководителя 

 

2.1. Каждая папка носит именной характер и находится на руках 

классного руководителя. 

2.2. Ответственность за ведение и хранения папки несет классный 

руководитель. 

 

3. Порядок проверки ведения папки классного руководителя 

 

3.1. Контроль и проверку ведения папки классного руководителя 

осуществляет заместитель директора, курирующий воспитательную работу. 

3.2. Содержание папки классного руководителя проверяется и 

оценивается не реже 3-х раз в год: в октябре, декабре, мае. 

3.3. В случае необходимости может быть дополнительно осуществлен 

оперативный (промежуточный) контроль. 


