
 



Цель:  создание условий для формирования профессиональной компетентности молодого специалиста, потребностей 

в самообразовании и развитии творческого потенциала личности педагога. 

 

Задачи:  

1.Создать условия для профессиональной адаптации молодых учителей в коллективе. 

2.Выявить затруднения в профессиональной практике и принять меры по их предупреждению в дальнейшей работе. 

3.Обеспечить постепенное вовлечение молодых учителей во все сферы школьной жизни. 

4.Включить учителей в самообразовательную и исследовательскую деятельность. 

 

Формы работы с молодыми специалистами: 

1.Индивидуальные, коллективные, консультации. 

2.Посещение уроков. 

3.Наставничество. 

4.Анкетирование, микроисследования. 

 

 

Ожидаемые результаты:  

1.Успешная адаптации начинающего педагога в школе. 

2.Активизации практических, индивидуальных, самостоятельных навыков преподавания. 

3.Повышение профессиональной компетентности молодого педагога в вопросах педагогики и психологии. 

4.Обеспечение непрерывного совершенствования качества преподавания.  

5.Совершенствование методов работы по развитию творческой и самостоятельной деятельности обучающихся. 

6. Использование в работе начинающих педагогов инновационных педагогических технологий. 

 

 

 
 



№ 

п/п 

Ф.И.О. 

учителя 

Предмет по 

тарификации 

Специальность 

по диплому 

Дата 

рождения 

Возраст 

(полных 

лет) 

Общий 

стаж 

работы на 

01.09.20232 

Педстаж на 

01.09.2023 

Квалифик

ацион-ная 

катего-

рия 

Ф.И.О. 

наставника 

 

1 Лыкошева 

Виктория 

Андреевна 

английский 

язык 

учитель 

английского 

языка 

17.05.1999 24 1год 1год - Чачилло Л.Н. 

(высшая 

категория) 

2 Гусева 

Александра 

Сергеевна 

химия, 

биология 

учитель химии и 

биологии 
29.05.1998 

25 3 3 первая Переверзева 

С.Н. 

(высшая 

категория) 

3 Войтова 

Юлия 

Ярославна 

учитель 

начальных 

классов 

Педагог-

психолог 

 

01.06.1999 24 1 1 - Сойкина Г.А. 

 (высшая 

категория) 

4 Исакова 

Виктория 

Евгеньевна 

физическая 

культура 

физическая 

культура, 

тренировка по 

избранному виду 

спорта 

05.03.2021 21 0 0  - Скипер М.А. 

(высшая 

категория) 

5 Телешова 

Анастасия 

Викторовна 

учитель 

начальных 

классов 

  учитель 

начальных 

классов 
16.11.1992 31 5 5 - 

Новицкая К.А.  

(высшая 

категория) 

 

6. Андрюшкина 

Александра 

Ивановна 

учитель 

начальных 

классов 

учитель 

начальных 

классов 
27.08.2003 20 0 0 - 

Захаренкова 

Н.В. 

(высшая 

категория) 

7. Абдулаева 

Анастасия 

Евгеньевна 

учитель 

начальных 

классов 

учитель начальных 

классов 
19.06.2003 20 0 0 - 

Раю Т.Н. 

(высшая 

категория) 

 



 

№ 

п/п 

Направления работы Содержание работы Дата Ответственные 

1 Организация 

наставничества 

1. Собеседование с молодыми учителями. 

2. Выбор и назначение наставников. 

 

 

Сентябрь 

В.В. Рябова, 

Руководители МО 

2 Работа с документацией 1.Методическое занятие по  теме «Составление календарно-

тематического планирования». 

 

2. Изучение нормативной документации по предмету 

 

 

Сентябрь 

 

 

 

 

Ю.В. Галактионова 

И.А. Сытина  

 

Руководители МО 

 

 3 Самообразовательная 

работа 

Оказание помощи в выборе темы самообразования. 

 

Сентябрь Наставники 

 

4 Диагностика  Анкетирование молодых специалистов «на выходе» на выявление 

профессиональных затруднений, определение степени комфортности 

учителя в коллективе. 

Апрель В.В. Рябова 

5. Контроль 1. Посещение уроков молодых специалистов с целью контроля 

подготовки к занятию. 

2. Посещение уроков с целью оказания методической помощи молодым 

специалистам 

 

В течение 

года 

Наставники 

 

Администрация 

6. Повышение квалификации Участие молодых специалистов в общешкольных мероприятиях 

(семинары, педагогические советы, практические занятия) 

В течение 

года 

 

 

В.В. Рябова  

 

 
Посещение молодым специалистом уроков опытных педагогов  В течение 

года  

 

Руководители МО 

Тренинг «Педагогические ситуации. Трудная ситуация на уроке и выход 

из нее». Совместное обсуждение возникших проблем на уроке. 

Ноябрь Педагог-психолог 

Практикум «Контрольно-оценочная деятельность на уроке» 

 

Январь Руководители МО 

 Методическое занятие «Работа с неуспевающими учащимися. Советы 

молодому учителю». 

 

Февраль Руководители МО 

Консультация по теме «Формы работы с родителями». Январь 

 

Г.И. Абдумаликова 



Отчет учителя-наставника о работе с молодым специалистом Май В.В. Рябова 

 

 

 
 

 


